SZAKERTOI VELEMENY

o

Képzés (képzési program) megnevezése | KULTURALIS RENDEZVENY SZERVEZOJE

ALFA KAPOS KEPZO KOZPONT KFT.
Engedélyszam: E/2020/000010,
Nyilvantartasba vételi szam: B/2020/001473

Felnéttképzd megnevezése és
engedélyszama:

Szakért6i megallapltasok

1. A képzési program tartalma megfelel a felndttképzésrél szolé 2013. évi LXXVII. térvénynek és
szakmai oktatés vagy szakmai képzés esetén a szakképzésrél szold torvénynek és a szakképzésré!
sz0l6 térvény végrehajtasardl szolo kormanyrendeletnek.

2. A képzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és médon, valamint a képzéssel
érintett célcsoport szdméra megszerezheték a képzési programban megjelélt kompetenciak.

3. A képzési program minden oldala folyamatos oldalszamozassal van ellatva, és az dsszef(izésre
gy kerdlt sor, hogy annak szétvalasztasara sértilésmentesen nincs lehetdség.

Szakértti vélemény kelte Székesfehérvar, 2022.06.22.
Felnbttképzési szakérté neve, Juhasz Edit
nyilvantartasi szama FSZ/2020/000146
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Vonatkoz6 jogszabalyok:

2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrél
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2013. évi LXXVILI. torvény
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1. Alapadatok

A programkdvetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzés:

1.1. | Megnevezése: KULTURALIS RENDEZVENY SZERVEZGO)E

1.2. | Programkdvetelmény azonosité szdma: 03145001

1.3. | Agazat megnevezése:

Besoroldsa a képzési teriiletek egységes
1.4. | osztalyozasi rendszere (KEOR) szerinti kod 0314 Szocioldgia és kulturalis tanulményok
alapjan:

A programkdvetelmény alapjan szervezhet6 szakmai képzéssel megszerezhetd szakképesités:

1.5. | Megnevezése: KULTURALIS RENDEZVENY SZERVEZBJE

Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer (EKKR)
szerinti szint:

A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR)
szerint szint:

A Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerinti
szint:

A programkévetelmény alapjan szervezhet szakmai képzéssel megszerezhet® szakképesités és az
azzal betdlthetd munkakdr vagy végezhetd tevékenység kapcsolata, Osszefiiggése:

1.6. 5

1.7.

1.8. 5

A szakmai képzéshez kapcsolédéan megszerezhet§ szakképesitéshez sziikséges kompetencidkkal
szakmajegyzékben szerepl6é szakma korébe vonhaté munkateriilet, tevékenység vagy munkakér
magasabb szinten gyakorolhatd, vagy a szakmai képzés szakmajegyzékben szerepl§ szakma képzési és
kimeneti kdvetelményeiben meg nem hatérozott specidlis szakmai ismeretek és szakmai készségek
megszerzésére iranyul.
A képesitési kévetelményt el8ird jogszabaly:
A képzés célja:
A kulturalis rendezvények szervezdje a kovetkezd tevékenységeket latja el:
- Ismeri az adott telepiilés, telepiilés-rész, régié kulturdlis és tdrsadalmi adottsagait,
intézményrendszerét és helyi kdzdsségeit.
- Kulturdlis rendezvényeket tervez.
- Kézmivel8dési projekteket valdsit meg.
- lgényfelmérést készit, célcsoportot hatdroz meg és részt vesz a rendezvény
marketingstratégiajanak kialakitasédban. [
- Elkésziti a rendezvény koltségtervét, segiti a forrasteremtést.
- Biztositja a rendezvény tartalmi, személyi és technikai feltételeit.
- Lebonyolitdsi forgatékdnyvet készit.
- Kapcsolatot tart a rendezvények résztvevdivel, szdban és irasban kommunikal,
infokommunikacids eszkdzdket hasznal.
- Az érintettek bevondsdval lezarja a rendezvényhez tartozé feladatokat, beszamolékat,
elszamolasokat készit, értékel.
- Aszervezet és a rendezvény protokollja szerint irattarozasi és adminisztrativ feladatokat
- latel.
- Ertékeli a rendezvényt és a rendezvényszervezés folyamatat, utokdvetési és monitorozasi
- tevékenységet végez.
A kulturlis rendezvények szervez6je a helyi tarsadalom kulturélis életének, dnszervezédési formainak
és hagyomany6rzési tevékenységének egyik legfontosabb szakembere. Munkdjahoz tartozik az
Onkormanyzati kézmivelSdési intézmények, miivelddési civil szervezetek, kulturalis vallalkozasok
szakszer(i és szinvonalas miikodtetésében val6 kézremiikodés és kulturalis szervezémunka ellitisa. A
kulturalis rendezvények szervezéje alkalmas: - miivelédési szolgaltatasok, rendezvények szervezésére,
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- kbzOsségi programok szervezésére, - tartalmas szérakozasi lehetdségek biztositdsdra, - amatér
miivészeti és szabadidds korok, klubok, valamint tanfolyamok miikédésének szakszer( segitésére, - a
szervezet, intézmény szabalyok szerinti miikédtetésére. Tevékenysége elsésorban a helyi tarsadalom
kdzmiivel8dési intézményeiben valdsul meg: a helyi kézdsségi miivelGdést szervezd és a kozmiivel 5dési
szolgaltatast biztosité mivelGdési intézményben (miivel6dési kézpont, altaldnos mivel§dési kdzpont,
mivelGdési haz, kdz6sségi haz, faluhaz, ifjusagi és gyermekhaz, ifjusagi informacids iroda, szabadidd
kdzpont stb.), a szabadid§ szérakoztatd és mivelGdési szolgéltatast biztositd egyéb intézményekben
(szabadidd park, dllat- és névénykert, viddmpark, idiilék stb.), a regionalis és megyei fejiesztési
feladatokat elldté és szolgaitatast nydjté intézményekben (teriileti, févarosi kbzmivelGdési szakmai
szolgaltaté szervezet, kozmiivel§dési informaciés kozpont), a regiondlis kozmlivel6dési és
kézgyiijteményi intézményekben, a helyi tarsadalom kozosségi terében, civil szervezeteiben.

A képzés célcsoportja:

Vezetdi dontés alapjan beiskolazott munkavallalék, és / vagy a sajat elhatdrozasukbdl fejlédni, tovabb
Iépni akar6 személyek, tovébba az &llami munkaerdpiaci témogatasi programokban résztvevsk, vagy

191 . o < . . vt .
valamilyen uniés tdmogatasi formaban részesiilé személyek.
A képzési program elérhet8 minden olyan egyén szamara is, aki a belépési feltételeknek megfelel és a
képzési programmal elérhetd j szakmai képesités megszerzését tizte ki célként maga elé.
2. A képzésbe valé bekapcsolédas és részvétel feltételei

2.1. | Iskolai végzettség: érettségi végzettség

2.2. | Szakmai végzetiség: -

2.3. | Szakmai gyakoriat: -

2.4. | Egészségligyi alkalmassag: -

2.5, | Felndttképaési szerzédés: Sziikséges (2013. évi LXXVII. torvény 13. § alapjén)

Képzésben részt vevé személyes N - _ .
.6. , s (2013. XXVII. térvény 21. § al
2.6 adatainak megaddsa: Sziikséges (2013. évi LXXVII. t6rvény 21. § alapjan)
2.7. | Egyéb feltételek: - elézetes tudas beszdmitdsa lehetséges
3. Tervezett képzési id6

3.1. | Aképzés draszama: 250 6ra

Maximum a kontaktordk 30 %-a
i e R (Amennyiben a képzésben résztvevs meghaladja a képzési
2 egenged ian mértéke: ; LA,

2 fegsngsgetihiahyzasnars programban meghatdrozott megengedett hidnyzds mértékeét, a
Jeln8ttképzési szerz6dés azonnali hatdllyal felmondhatd)

3.3. | Arészvétel kbvetésének médja: A képzéshen résztvevdk altal alairt jeleniéti iv minden képzési
alkalommal és a képzésben résztvevék hidnyzasait dokumentald
haladasi naplé vezetése.

Online drak esetén az oktat6 éltal vezetett dokumentum: jelenléti iv,
haladasi napld
4. Tananyagegységek
A képzés tananyagegységeinek megnevezése!: Oraszédma:
4.1 | Helyi tarsadalom és kultira 200ra
4.2 | Kulturdlis rendezvények tervezése és szervezése d6bora
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4.1. Tananyagegység
4.1.1. | Megnevezése’: ] Helyi tarsadalom és kultiira
A képzés célja, hogy a képzést elvégzé személy, rendelkezzen
mindazon kompetencidkkal, mely a munkateriiletének elldtisahoz
szlikséges.
A résztvev6 a tananyagegység sordn megszerzett ismereteket
felhaszndlja a telepiilés és a régié multjanak, hagyomanyainak,
térsadalmi és gazdasagi helyzetének, természeti, kulturilis,
kOzOsségi értékeinek feltdrasahoz. Az ismeretek altal eligazodik a
4.1.2. | Célja: telepiilés személyes, kozosségi és intézményes viszonyai kozott.
Tisztdban lesz a kultura fogalmaval, funkcidival, valamint az egész
életen &t tartd tanulds egyéni és tarsadalmi szerepével és azok
alkalmazasaval. Kezdeményezze, szervezze, illetve segitse
miivel8dési folyamatok, programok megvaldsulasat. Tudjon helyi és
térségi kapcsolatokat épiteni, testvér-telepiilési kapcsolatokat
dpolni.  Egylttmi{kédjon a telepiilés civil szervezeteivel,
intézményeivel és vallalkozdival. _
Megvaldsftasa sorén alkalmazott Ifon’ta’ktéral— ila’gyoményos tandra és valds idejii online dra
4.1.3. Onalld felkésziilés
munkaformak: . L g
(Frontélis-, egyéni- és csoportmunka)
Megvaldsitdsa sordn alkalmazott képzési Elbatis, (IDr'mline el.c.’)’ adés: nlag’yalrézat, szemléltetés, g’yalforll at,'
4.14. s megbeszélés, egyiittes és 6nall6 tananyag feldolgozas, 6nallé
modszerek: c
tanulas
4.1.5. | Oraszama®: 90 6ra
4.1.6. | Beszamithatd draszama*: -
4.1.7 | Megszerezhet§ kompetencisk és képzési részek (a tananyagegység tartalma):
Bt Onaliésag és feleldsség
S.sz.: Készségek, képességek: Ismeretek: viselkedésmodok, —
NPT mértéke:
attitlidok:
Megfogalmazza a
kultira mibenlétét,
értékeit, ismeri a
Megismeri és felméri az adott kuituralis A munkavégzés soran
telepiilés, teleplilésrész és a hagyomanyok, értékek szem el6tt tartja az
régiomultjat, tarsadalmi és jelent&ségét. Ismeri a adott telepiilés, régic | Tevékenységét dnalldan,
1 gazdasagi helyzetét, természeti, kultura funkciéit, helyi gazdasagi és illetve a régid, telepiilés
) kulturdlis, kozosségi értékeit, megfogalmazza a tarsadalmi illetékeseinek
hagyomanyait, melyeket kultdra tarsadalmi sajatossdgait, a segitségével végzi.
Osszegezve képes szerepét, alkalmazza a k6z6sségi és kulturalis
esettanulmanyt késziteni. felmérés és értékeket.
esettanulmany
készitésének
| mddszertanat.
Eligazodik a helyi tarsadalom, az Atlatja a helyi Bizalmat épit a helyi
5 adott telepiilés intézményei, tarsadalom, az adott tarsadalom, az adott
' kbzdsségei és sajatossagai telepiilés, régié teleplilés, régié
[ | kdzétt, kapesolatokat épita | intézményrendszerét, | tarsadalmi és kulturilis

£ Megegyezik a 4.1. pontban megadott megnevezéssel

3 Megegyezik a 4.1. pontban megadolt 6raszammal, és megegyezik a témakérék dsszéraszamaval.
* Kontaktératol eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszamithatt - egyéb esetben nem relevans
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koz0s célok elérése, a k6zds az dnkormanyzatisag intézményeinek
hagyomanyok dpolasa mibenlétét. Ismeri a képviselGi, illetve a
érdekében. Alkalmazza a helyi tarsadalom lakossag és az egyes
kapcsolatépités médszereit. kulturalis célcsoportok irdnyaban

intézménytipusait,
rendezvényhelyszineit.
Rendelkezik a
munkdjahoz sziikséges
személykdzi és
témegkommunikacids
ismeretekkel.

Ismeri a kultira
fogalmat, a kultura

) Elk6telezett a kulturalis
funkciéit, a kultdra eze a

sokszinliség megdrzése | Tevékenységét dnalldan,

Osztonzi a helyi kulturalis tarsadalmi szerepét, az , o , A
. T . . ; és megujitasa irant. illetve a helyi kdzdsség
hagyomanyok meg8rzését és uj épitett és szellemi ! . . e
‘ o (e st Tiszteli a bevondsaval, a teleplilés
3. hagyomanyok megteremtését, kulturdlis orokség . N .
. . . , . T hagyomanyokat, de illetékes szakembereinek
segiti az egész életen at tarté jellemzdit, a kulturalis . . R
‘ «az oo g ‘s nyitott a kulturalis egyuttm(ikodésével
tanulds megvaldsulasat. sokszinliség jelentését, | . |, . f s 5.
igényekre, innovacidra, végzi.

valamint az egész
életen at tartd tanulas
lehetéségeit.

a folyamatos tanulasra.

Ismeri a k6z6sségi
m(ivel6dési

intézmények Onalléan végzi munkajat,
tevékenységét. a felmeril akadalyokat
Alkalmazas szintjén A munkavégzés soran elharitja. Felelésséget
Kezdeménvyezi, szervezi, segitia | ismeri a miivelGdési és szem el6tt tartja a vallal az elvégzett munka
m{ivel6déssel kapcsolatos kozbsségi programokat, kdzmlivelédéssel tartalmaért és
4 projektek, a kézbsségi ismeri a kapcsolatos tarsdalami | formajaért, a kimondott,
) programok megvaldsulasat. kozosségfejlesztés célokat és elvérasokat, | leirt informdciokért, azok
Elemzi az intézmények és alapelveit. Ismeri a a helyi tarsadalom idébeniségéért, a sajat
szervezetek kérnyezetét. kdzdsség bevonasanak sajatossagait és hatdskdrében
eszkdzeit. Ismeri a lehetdségeit. meghozott, és
felngttek tanulasanak elmulasztott
lehet@ségeit, az dontésekért.
élethosszig tarto
tanulas mibenlétét.
Ismeri a helyi és térségi
viszonyokat és . <
" . A munkavégzés sordn
sajatossagokat, a 2 . .
e szem el6tt tartja a helyi
kézossegi : -
térsadalom, valamint a
kapcsolatrendszert. . .
s . lehetséges Madsokkal
e, Tisztaban van a helyi . s e
Helyi és térségi kapcsolatokat, thrsadalom eaves testvértelepiilések egylittm(ikodve,
5. testvér telepiilési kapcsolatokat ) . . BY - sajatossagait és partnerségek
, rétegei és csoportjai .o . R -
épit. bl e lehetSségeit, a kialakitasaval végzi
kozott fennalld .
. kapcsolatok munkajat.
konfliktusok ) "
. . fejlesztésének
jellemzgivel. Ismeri a = .
, nemzetkdzi és hazai
natekcny trendjeit
| konfliktuskezelés Jelt.
technikait.
A programok szervezésébe Ismeri a kulturalis . A szervezési munkaban
. s . . . Fontosnak tartja, hogy . "
bevonja a helyi tdrsadalom vallalkozasok, a civil s résztvevikkel
6. e e . kommunikacidjaban e o)
képviseldit, civil szervezeteit, szervezetek, a icazodion az egylittm(ikddve,
intézményeit és vallalkozéit. koltségvetési g . partnerségek ]
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intézmények egyiittm(ikédésben kialakitasaval végzi
sajatossagait, jogi résztvevdk igényeihez. munkajat. A munkdja
formadit. Ismeri a soran szerzett
hatékony informacidkat
kommunikdacié bizalmasan kezeli.
eszkdzeit.
418 A tananyagegység tartalma - megtanitandé és elsajatitandé témakér(dk), kapcsolddd foglalkozas(ok) megnevezése,
(6ra)szama és tartalmi elemei:
Megtanitando és elsajdtitandé | Miivelddéselmélet
témakor megnevezése,
(6ra)szama: 32 6ra
- Kulturaelméleti alapok
= A helyi tarsadalom térténelmi, kérnyezeti, gazdaségi
meghatarozottsagai
*  Akultdra fogalma, a kulturélis hagyomanyok, értékek mibenléte.
* A hazai tdji-tdrténeti hagyomanyok szerepe a kultira egészében.
»  Kulturdlis sokszinfiség, kulturalis identitas.
- Kdzmiivel§dési alapok
= KézmlivelSdés, kbzbsségi miivelGdés, kbzésségfejlesztés fogalma és
1 feladatai.
" | Kapcsolédé foglalkozas(ok) " A hazai tdji-térténeti hagyomanyok szerepe a kézmiivelédésben,
megnevezése &s tartalmi kdzbsségi miivelédésben.
elemei: = AkOz8sségi mlvelédés kulturalis sokszinlisége, a hungarikumok
szerepe a helyi identitds és a kulturalis turizmus erésitésében.
= A kozosség fogalma.
*  Adomadnyozds, Gnkéntesség, iskolai kézdisségi szolgalat fogalma és
szerepe a helyi k§zGsség életében.
- Elethosszig tarté tanulés
® Az élethosszig tartd tanulds, a nem formélis és az informélis
tanulas, mint az élet természetes velejérdja.
*  Afeln6ttek tanuldsi sajatossagai, alapvetd tanulasi médszerek,
eszkdzék, a tanulas iskolarendszeren kiviili szinterei.
Megtanitandd és elsajatitandd | Helyi tirsadalom és kézosség
témakor megnevezése,
(6ra)szama: 18 éra
- Ahelyi tarsadalom és szinterei
= Ahelyi tarsadalom, az 6nkormanyzatisag, a civil tarsadalom
fogalma és intézményei, szinterei.
= Akdz8sségi mivelSdési intézmények tevékenységének és
kornyezetének elemzése.
® Az esettanulmdny tartalmi elemei, esettanulmany irasanak
% Kapcsolddé foglalkozds(ok) modszerle.l . . . o -
o T T e . A k}JItunlralls vallél'kozas:okf a.C|_VII"szerv<lezetek, a kol'fs-egv"et_(.am ,
= intézmények sajatossdgai Civil, dntevékeny kulturdlis kézésségek.
® Az adomanyozds, az 6nkéntesség, iskolai kézésségi szolgélat
fogalma és szerepe a helyi kézdsségben.
- Akozbdsségi miivelGdés feladatai
= Kézmivel8dés, kozdsségi miivel6dés fogalma és feladatai.
*  KdzmiuivelGdési tevékenység
*  AkozOsségfejlesztés fogalma, fazisai, a kulturalis kdzésségi
fejlesztés és feladatai
Megtanitandd és elsajatitandé | KézmiivelGdés
3. | témakdr megnevezése,
(6ra)szama: 40 6ra
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- Kézdsségi munka
*  Akdzmlivel6dés, kozosségi miiveldés, kdzosségfejlesztés
gyakorlati feladatai.
*  Helyzetelemzés, az igények és lehetBségek, képzési sziikségletek
megismerése, a kzgsségi miivel6dés gyakorlata.
= Az 6nkéntesség, iskolai kézosségi szolgalat szervezési feladatai
- Kozbsségi tanulas
" Az élethosszig tartd tanulas, a nem formalis és az informalis tanulas

Kapcsolddé foglalkozas(ok . P oo e ‘
mep R gs tartaln(ﬂ ) soran alkalmazott tanuldsi modszerek, eszkéz6k, képzési formak.
elergnei' * Atanfolyamszervezés adminisztracioja, jogi alapjai, nyilvantartds és

adatszolgaltatas
- Kapcsolatépités, kommunikacid

= Hatékony kommunikacié, bizalomépités technikai.

®  Helyi és térségi kapcsolatokat épitése, testvér-telepiilési
kapcsolatok kialakitdsa és dpoldsa, egyiittm(ikddés az
6nkormanyzattal és intézményeivel, a teleplilés civil szervezeteivel
és véllalkozéival.

= Akonfliktuskezelés alapjai. Dokumentalas, adatbéziskezelés

A tananyagegység A tananyagegység elvégzése nem kertil kiilén értékelésre és a tananyagegység
4.1.9. | elvégzésérdl sz816 igazolas elvégzésérdl nem keril sor igazolds kiallftasara. A résztvevok zaré értékelése a 6.3.
kiadasdnak feltétele(i): pontban leirtaknak megfelelGen térténik.
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4.2. Tananyagegység
4.2.1. | Megnevezése™: —‘ Kulturdlis rendezvények tervezése és szervezése
A képzés célja, hogy a képzést elvégzé személy, rendelkezzen
mindazon kompetenciakkal, mely a munkateriiletének ellatasihoz
sziikséges.
A résztvevé a tananyagegység soran megszerzett ismeretek alapjan
képes lesz kulturdlis rendezvényeket tervezni, kdzmiivel&dési
projekteket megvalodsitani, igényfelmérést, rendezvény
s koltségtervet késziteni, segiteni a forrdsteremtést. Megtanulja a
4.2.2. | Célja: X . P o .
rendezvény tartalmi, személyi és technikai feltételeinek
biztositdsdhoz, a lebonyolitdsi forgatékényvet készitéséhez
sziikséges ismereteket. Megismeri az érintettek bevonasival a
rendezvényhez tartozé feladatokat lezardsat, a beszamoldk,
elszdmolasok készitését, értékelésé, a szervezet és a rendezvény
protokollja szerint irattarozasi és adminisztrativ feladatokat. Képes
legyen értékeli a rendezvényt és a rendezvényszervezés folyamatat.
W : Kontaktora — hagyomanyos tandéra és valds idejli online éra
Megvaldsitdsa sordn alkalmazott w . - ’gy v )
4.23. : Onallo felkésziilés
munkaformak: . P
(Frontalis-, egyéni- és csoportmunka)
by ) h =1 El6adds, Online el6adds, magyarazat, szemlélietés, gyakorlat,
Megvaldsitasa soran atkalmazott képzési o N , Magyar » Byaxonia’,
4.2.4. megbeszélés, egyiittes és 6néllé tananyag feldolgozas, 6nallé
médszerek: )
tanuias
4.2.5. | Oraszdma®: 160 6ra
4.2.6. | Beszamithato Graszama’: -
4.2.7 | Megszerezhetd kompetencidk és képzési részek (a tananyagegység tartalma):
Elygn Onéllésag és felelGssé
S.sz.: Készségek, képességek: Ismeretek: viselkedésmoddok, g - g
e mértéke:
attitldok:
Ismeri a rendezvények = )
" . . . i . Onalldan képes
Kulturalis rendezvényeket, tipusait, a A munkavégzés soran cizy s .
-l A . . 4 . munkdjat végezni, a
kézmUivel6dési projekteket rendezvényszervezés szem el6tt tartja a N .
X . . P e . felmeriil§ akadalyokat
tervez és valésit meg a szakma szabdlyait és kit(izott célokat és o -
. . , e . ) elhdritja, az elkésziilt
1 szabalyai szerint. A rendezvény lebonyolitasi elvarasokat. Fogékony tervekkel &s
tipusanak megfeleléen hasznalja lehetdségeit, a az Uj informaciodkra, az
- ‘ i . © s . .. dokumentumokkal
az Uj és a mar bevalt szervezési szervezési és uj szakmai ismeretekre
P .. . . kapcsolatban
modszereket menedzselési és médszerekre. v s .
. . - felelGsséget vallal
tevékenység alapjait.
Alkalmazas szintjén
3 o = . . . ., Rugalmasan
Igényfelmérést készit, ismeri a marketing és PR )
) . . o . alkaimazkodik a
célcsoportot hatdroz meg és technikakat. Ismeri a Kbrnvezeti
2. részt vesz a rendezvény rendezvényhez . Y
. foicis (s adottsagokhoz. Szem
marketingstratégiajanak kapcsolédé L ; ,
. s . , . el6tt tartja a fogyaszték
kialakitdasaban. marketingstratégia . -
- ., érdekeit.
készitésének menetét.
Eligazodik a rendezvények Alkalmazdi szinten A rendezvényszervezés Onalléan hoz
3. szervezésére vonatkozé munka-, ismeri a soran a személyek dontéseket, melyek utin
tliz-, baleset-, kérnyezet-, rendezvényszervezéshez biztonsagat és vaéllalja a felel§séget.

5 Megegyezik a 4.1. pontban megadott megnevezésse/

& Megegyezik a 4.1. pontban megadott éraszémmal, és megegyezik a témakdrék dsszéraszamaval.
" Kontaktoratél eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés braszémaba beszamithaté - egyéb esetben nem relevéns
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egészségvédelmi jogszabélyok | kapcsolddd munka-, tiiz- védelmét a Betartja és betartatja a
kéz6tt. , baleset-, kérnyezet-, legfontosabhb vonatkozd szabdlyokat
egészségvédelmi alapelvnek tekinti. és elBirasokat.
jogszabalyokat.
Felsorolas szintjén
ismeri a kulturalis jogi
alapokat, rendelkezik a
szerzGdéskstéshez
sziikséges gazdalkodasi
és jogi ismeretekkel.
Munkatarsai
Ismeri a rendezvények ok . bevonasaval végzi a
o . A munkavégzés soran ‘
szervezéséhez és B . feladatat, a
o . o szem el6tt tartja a . i
Kulturdlis rendezvénnyel lebonyolitasahoz ol o , forgatokodnyv és a
e s kitlizott célokat és _ .
kapcsolatos lebonyolitasi sziikséges o . koltségvetés
i1 . - . elvarasokat, a s L
forgatékényvet készit. Elkésziti a dokumentacidt, oL elkészitéséhez sziikség
4, ) I . & rendezvény és a )
rendezvény forgatdkdnyvéhez alkalmazas szintjén . N . esetén szakember
e, P ) . , résztvevok, valamint a oA .
kapcsolodo koltségtervet, segiti | ismeri a forgatékdnyv és , . v segitségét veszi igénybe.
. . e 2 Y helyszint adé telepiilés . X
a forrasteremtést. a koltségvetési terv o5 o Az elkésziilt tervekkel és
. . sajatossagainak
formai és tartalmi . . dokumentumokkal
. o ismeretében.
kévetelményeit. kapcsolatban
felelgsséget véllal.
ceg o x Munkatarsai
L. Komplex latasmod, . . -
Alkalmazasi szinten rugalmassée iellemzi bevonasaval végzi a
Megtervezi a rendezvény ismeri a rendezvények € Ru almgajsan ’ feladatat, kivalasztja a
5. tartalmi, személyi és technikai személyi és technikai - ) megfelel6 szakembert az
AR A alkalmazkodik a
feltételeit. feltételeit, azok u . adott feladat
e o kdrnyezeti 2% s
lehetdségeit, korlatait. . elvégzésére. Munkajaert
feltételekhez. . .
felelGsséget vallal.
Ismeri a e . Betartja a hatéridéket.
i . Kitartas jellemzi a P, 4 .
. . rendezvényszervezés Onaliéan kivalasztja,
A szervezet és a rendezvény . o feladatok . .
vy PR irattarozasi és - e hogy a munkaja soran
elGirasai szerint irattarozasi és NN megoldasaban. J4l t(iri ) ‘s
. . . adminisztracios R Y szerzett informacidk
6. adminisztrativ feladatokat Iat el . ) a rutin jellegt és iy
. P g n feladatait, valamint az . et im nyilvanosak vagy
hagyomanyos és digitalis s ismétl&dé feladatok . .
AN 7 a7 ehhez kapcsolodo e % bizalmasak, és ennek
eszkozok igénybevételével. ‘ (g et kapcsan jelentkezé ,, .
hagyomadnyos és digitalis . megfelelGen kezeli
- monotoéniat.
eszkdzoket. azokat.
Felhasznaldi szinten
A munkajahoz sziikséges ismeri a munkajahoz . -
L ) , & I ! Nyitott uj ismeretek
adminisztrativ feladatokhoz sziikséges R
7. P NN elsajatitasdra, az
megfelel6 szamitégeépes adminisztracid innovéciéra
szoftvereket hasznal. szdmitastechnikai )
eszkozeit.
428 A tananyagegység tartalma - megtanitandd és elsajititandé témakor(ok), kapcsolodd foglatkozds(ok) megnevezése,
"7 | (6ra)szama és tartalmi elemei:
Megtanitandd és elsajatitandd | Kulturilis rendezvényszervezés
témakor megnevezése,
(6ra)szama: 100 6ra (40 6ra elmélet, 60 6ra gyakorlat)
- Kulturdlis rendezvénytervezés és szervezés
= Arendezvények, k6z0sségi akciok tipusai
1. o ] » A projekt ciklus menedzsment alapjai szerinti tervezés,
Kapcsolodd foglalkozas(ok) proj . Bl T P
T, ] folyamatszervezés és értékelés
megnevezése és tartalmi X PSR I PO .
e, =  Arendezvények személyi és targyi feltételei, er6forras-sziikségletei
’ = Azigényfelmérés mddszerei
= Az érintettek Szervezfk és kézremiikodsk, koordinacié
= Rendezvény kéltségvetési terve |
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= Rendezvény forgatékonyve, forgatokényviras
= Munka-, egészség-, tliz- és vagyonvédelmi, k6zbiztonsagi el6irdsok
= Arendezvényszervezés jogi szabalyozasa, szerzéi jogi
alapismeretek, gyiilekezési jog
»  Ertékelési technikdk
- Forrdsteremtés és kdzénségszervezés
= Forrasteremtési technikak
= Koltségvetés-készités gyakorlata
= Kdzonségkapcsolati feladatok
= Médiaterv
= Konfliktuskezeld és kommunikacids technikék

Megtanitandd és elsajatitandd | Ugyvitel és adminisztracio
témakor megnevezése,
(déra)szama: 60 6ra (50 6ra eimélet, 10 6ra gyakorlat)

- Ugyviteli feladatok
s Arendezvények, kdzOsségi akciok ligyviteli hattere
=  Arendezvények személyi és targyi feltételeihez, eréforras-
sziikségleteihez kapcsolodé adminisztracio
®  Azigényfelmérés dokumentalasa
= Rendezvény kéltségvetésének dokumentacidja
1 = A forgatékdnyviras gyakorlata

Kapcsolédo foglalkozas(ok YR AN . R s xe
P = g (. ) = Munka-, egészség-, tliz- és vagyonvédelmi, kdzbiztonsagi el6irasok
megnevezése és tartalmi o
adminisztracidja

Slemeiy = Arendezvényszervezés jogi szabalyozasabdl eredé {igyviteli
feladatok
» A kdzonségkapcsolati munka ligyviteli feladatai
= KdzmivelSdési statisztikai jelentés készitése
- Szamitastechnikai gyakorlatok
= Arendezvényszervez§i és ligyviteli feladatok megvaldsitasa,
szovegszerkesztés, adatbaziskezelés
A tananyagegység A tananyagegység elvégzése nem keriil kiilon értékelésre és a tananyagegység
4.2.9. | elvégzésérél sz616 igazolas elvégzésérdl nem keriil sor igazolas kiallitasdra. A résztvevik zard értékelése a 6.3.
kiadasanak feltétele(i): pontban leirtaknak megfeleléen torténik.
5. Csoportlétszam
5.1. | Maximaélis csoportlétszam?®: 40 f6

8 Z4rt rendszer( elektronikus tadvoktatas esetén nem relevans.
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6. A képzésben részt vevo teljesitményét értékeld rendszer leirdsa

Szakképzés esetén: (Szkt. végrehajtdsdrél sz616 12/2020. (Ii. 7.) Korm. rendelet 20. § (1) bekezdés b) pont.)) A
szakmai képzés képzési programja tartalmazza a képzésben részt vevd személy tanulmdényi munkdjénak
frésban, széban vagy gyakorlatban térténd ellenbrzési és értékelési modjait, diagnosztikus, szummativ, fejleszté
formadit is.

El§zetes tuddsmérés (diagnosztikus) értékelés:

Elézetes tuddsmérés: annak felmérése, hogy a képzésre jelentkezé dokumentumokkal nem igazolt
tanulményai vagy megszerzett gyakorlati tapasztalatai alapjan képes-e a képzés soran elsajatitandd
tananyagegység kévetelményeinek teljesitésére, amelynek eredményeként a kévetelmények
megfeleld szint(i teljesitése esetén a tananyagegység elsajétitasara iranyuld képzési rész alol a képzésre
jelentkez6t fel kell menteni.

A képzésre jelentkez kérésére elézetes tuddsmérést biztositunk.
6.1 Az elézetesen megszerzett tudds felmérését a képzési programban rogzitett kévetelmények alapjan az
| intézmény a képzésre jelentkezd kérésére biztositja a képzés kezdési idépontjdt megelSzéen. A

szolgéltatas ingyenes.

Az el8zetes tudasmérés az adott tananyagegységben megszerezhet§ kompetenciakra terjed ki, melyet
szobeli kérdések és gyakorlati feladatok megoldasén keresztlil mérlink fel képzési részenként.

P’

Megszerezhet6 mindsitések: ,Megfelelt” vagy ,,Nem felelt meg”

2,

~Megfelelt” mingsitéshez tartozd kovetelményszint: Legaldbb 71%-ot eléré eredmény
Képzés kozbeni (fejlesztd) értékelés:

A fejleszté értékelés szerepe, hogy a képzésben résztvevik fejlédését tdmogassa, a tanulasi igényeket
pontositsa, az oktatdk tanuldsszervezési feladatait segitse.

6.2. | Aképzés kozbeni fejleszts értékelés modjai:
Visszakérdezés, Gyakorlati feladatmegoldas, Csoportmunka

Képzésben résztvevs visszajelzései, Beszélgetés

A fejlesztd értékeléshez nem tartozik mindsités, a tanuldsi és tanitasi folyamatokat szolgalja.

Résztvevl zard (szummativ) értékelése:

A zar6 értékelés az 6sszes tananyagegység alapjan torténik a képzés végén.

Szamonkérések formai: projektfeladat elvégzése

Szamonkérések tartalma: A tananyagegységek tartalma szerinti ismeretek, készségek, képességek,
valamint a képesitd vizsga kovetelményei alapjan &sszeillitott feladatok.

A projektfeladat témakareit és szempontjait az oktaté dllitja ssze és a képz6 intézmény szakmai
vezetdje hagyja jova.

6.3.
Megszerezhet8 mindsitések:0-50% - nem felelt meg, mig 51-100% - megfelelt.

Az elért eredmény differencidlt mingsitése tovabba torténhet az alabbiak szerint:

81% — 100% - jeles, megfelelt;

71 %— 80% - j6, megfelelt;

61%— 70% - kGzepes, megfelelt;

51 %- 60 %- elégséges, megfelelt;

50-% elégtelen, azaz nem felelt meg.

»~Nem felelt meg” mindsités esetén lehet8séget biztositunk a sikertelen zard értékelés megismétlésére.
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7. A képzés elvégzésérdl sz016 igazolds kiadasanak feltételei

o 3 TANUSITVANY
7.1, g :f;;isnfz’;g:f::;féfz°'° 2013. évi XXV, térvény 13/8. §
) 11/2020. (Ii. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)
TRr) A= = A képzés zérd (szummativ) értékelés megfelelt mindsitést
A képzés elvégzésérdl szélo Ny ; 2 .
D% igazolds kiadasanak feltételeli): teljesitése (6.3. pontban leirtaknak megfeleléen), valamint a
feln6ttképzési szerz6désben foglaltak teljesitése.
8. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek
- Elmélet: a képzési tartalomnak megfelel§ szakos tanari
szakképzettséggel, ennek hidanydban a képzési
tartalomnak megfelel§ felsGfoki végzettséggel és
szakképzettséggel vagy felséfoki végzettséggel és a
képzés tanulmanyi teriiletének megfeleld
8.1 | személyi feltételek: szakkép’esiFésse'! re:ndelkezc'S oktiték valgy ?'képz§s|
tanulmanyi teriiletének megfelels szakképesitéssel és
legaldbb 6téves szakmai gyakorlattal rendelkez6 oktaték
- Gyakorlat: a képzési tartalomnak megfeleld fels6foki
végzettséggel és szakképzettséggel vagy a képzés
tanulméanyi teriiletének megfelelé szakképesitéssel és
legaldbb 6téves szakmai gyakorlattal rendelkez§ oktatdk
8.2 Személyi feltételek biztositasanak | Munkaszerzédéssel vagy megbizasi, illetve vallalkozasi
" | modja: szerzédéssel.
Valés idejli tantermi kontaktdra targyi feltételei:
- oktatoterem
- szamitégépek
Az 6nallé felkésziiléshez és valds idejii online drdkhoz a résztvevd
szamdra elGirt feltételek:
- Sajat szamitogép
- Internet hozzéférés
L X - Hangszéré
8.3. | Targyifeltételek: - Mikrofon
- Webkamera
A valés ideji online 6rakhoz az oktaté szamara elgirt feltételek:
- Sajat szdmitdégép
- Internet hozzaférés
- Hangszoré
- Mikrofon
- Webkamera
A valos idejli tantermi kontakt éra biztositdsa: Sajat vagy bérelt
oktatéterem, eszkdzok, gépek.
8.4 Targyi feltételek biztositdsanak A résztvev6k szamara elGirt targyi feltételeket a résztvevdk
| médja: maguknak biztositjak. ,
Az oktatok szamdra elSirt targyi feltételeket a résztvevdk
maguknak biztositjak.
8.5 A képzéshez kapcsolédo egyéb i
| specidlis feltételek:
A képzéshez kapcsolédo egyéb
8.6. | specidlis feltételek biztositdsanak | -
madja:
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9. Képesitd vizsga

A képesitd vizsgdt nem a képzé intézmény szervezi és bonyolitja. A szakmai képzéshez kapcsoléddan
megszerezhetd szakképesités megszerzésére irdnyuld képesit vizsgat a nemzeti akkreditalasrd! szol6 torvény
szerinti akkreditdio szerv altal személytanusitd szervezetként akkreditalt vizsgakdzpont szervezhet. A képesité
vizsga megszervezéséhez szitkséges feltételek és a képesit§ vizsga vizsgatevékenységeinek részletes leirasa
a https://szakkepesites.ikk.hu/ weblapon érhet6k el a programkodvetelmények meniipontban.

A szakmai képzéshez kapcsol6d6an megszerzett képesits bizonyitvany allamilag elismert, 6n3ll6 végzettségi
szintet nem biztosit6 szakképesitést tanisit.

A képesitd vizsgdra bocsités feltétele:

A szakmai képzés kovetelményeinek teljesitésérél (7.1. pont) a képzé intézmény altal a feln&ttképzési
adatszolgdltatasi rendszerben kidllitott tanusitvany.
Egyéb feltétel:

1. Esettanulmény elkészitése a vizsgaszervezf részére - Az esettanulmanyt a képesitd vizsga
megkezdése el6tt 15 nappal a vizsgat szervezé intézménynek le kell adni elektronikus és nyomtatott
formaban.

2. Egy kulturdlis rendezvény forgatokdnyvének elkészitése a vizsgaszervezd részére - A forgatokonyvet
a képesit6 vizsga megkezdése el6tt 15 nappal a vizsgat szervezd intézménynek le kell adni
elektronikus és nyomtatott forméban.
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10. Az elGzetes mindsités ténye

Szakért6 nyilatkozata: A képzési program el6zetes mindsitése megtértént.
Az el6zetes mingsités helye: Székesfehérvar

Az el6zetes mindsités idépontja: 2022. 06.23.

:ailéérztgtsz \;r;i:nésl'tést végz6 felnGttképzési Juhész Edit

Az el6zetes mindsitést végzd felnbttképzési F$2/2020/000146

szakértd nyilvantartdsi szdma:

Feln8ttképzési szakérts alairasa: /;L/i{}é\_ w

yd

A képzési program elGzetes mindsitését kbvetben a felnSttképzési szakérts a képzési programmal
kapcsolatban tovabbi - a képzési program el6zetes mingsitését érinté, azt médositd vagy kiegészits -
megallapitdsokat nem tehet.

Az el6zetesen mindsitett képzési programot a feln&ttképzd képviseletére jogosult személynek - a képzési
program utolsé oldalan - ald kell irnia.

A felnbttképzési szakért6 a vizsgalatot kdvetd megallapitasait tartalmazo szakérti véleményt irasban kézli a
felnéttképzbvel.

A felnGttképzd az elGzetes mindsités alapjat képez6, szakért8i véleményt a képzési programhoz mellékeli.
A képzés program modositasa esetén a felnGttképzonek el kell végeztetnie a modositott képzési program
elGzetes mindsitését.

FelnGttképzd intézmény képviselGjének
aldirasa:
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